
 
 

 
Informazione sulla protezione dei dati per i candidati 

ai sensi degli artt. 13, 14 e 21 del Regolamento generale sulla protezione dei dati GDPR (in inglese 
General Data Protection Regulation). 

La protezione dei dati è un aspetto importante per noi. Di seguito ti forniamo informazioni su come 
trattiamo i tuoi dati nonché sui tuoi diritti. 

 
 

Obblighi di informazione in materia della protezione dei dati ai sensi dell'art. 13 GDPR 

per la raccolta di dati personali da parte della Carthago Reisemobilbau GmbH per la procedura di 
selezione dei candidati 

Nome e dati di contatto (del responsabile) 

Carthago Reisemobilbau GmbH 
rappresentata dal 
Signor Jörg Wöhrle – Coordinatore della 
protezione dei dati Carthago Ring 1 
88326 Aulendorf (Germania) 
Telefono: +49 (0)7525-9200 0 
E-mail: joerg.woehrle@carthago.com 
Internet: www.carthago.com 

Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati 

Signor Christoph Boser 
E-mail: datenschutz@carthago.com 

Scopi e basi giuridiche del trattamento dei dati 

Il trattamento dei tuoi dati personali avviene ai fini dell'elaborazione della tua candidatura nella 
procedura di candidatura a un'inserzione di un posto di lavoro concreto o candidatura spontanea. La 
base giuridica del trattamento dei dati è l'art. 6 par. 1 lett. b) GDPR dell'UE. 

Chi riceve i tuoi dati 

I tuoi dati vengono trasmessi ad altri uffici interni che partecipano al processo decisionale in merito 
all'occupazione dei posti vacanti, ad es. dirigenti, responsabili settoriali, direzione, incaricati alle pari 
opportunità, consiglio di fabbrica. La Carthago Reisemobilbau GmbH è tenuta, ai sensi dell'art. 165 
SGB (Codice sociale tedesco) IX a informare l'Agentur für Arbeit (agenzia del lavoro) in merito alle 
inserzioni di posti di lavoro e a tale scopo utilizza il sito Internet jobboerse.arbeitsagentur.de. 
L'Agentur für Arbeit viene informata per iscritto o mediante tale pagina Internet in merito allo stato 
della candidatura dei candidati assegnati. 

Trasmissione in Paesi terzi 

I dati non vengono trasmessi a Paesi terzi. 
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Durata della conservazione dei dati 

Al termine della procedura di candidatura, i tuoi dati vengono conservati per ulteriori 6 mesi e 
successivamente cancellati automaticamente. Se desideri che i tuoi dati vengano conservati più a 
lungo, puoi dichiararlo per iscritto o in via elettronica all'Ufficio addetto al trattamento dei dati. 

Diritto a informazione, correzione, cancellazione, limitazione del trattamento Le persone 
interessate hanno i seguenti diritti, a condizione che siano soddisfatti i requisiti legali e personali: 

• diritto a ricevere informazioni sui dati personali trattati; 

• diritto alla correzione dei dati errati; 

• diritto alla cancellazione e alla limitazione del trattamento dei dati; 

• diritto all'opposizione al trattamento dei dati a causa di condizioni particolari; 

• diritto alla revoca di un consenso fornito. 

Diritto di presentare un reclamo all'autorità di controllo 

Ai sensi dell'articolo 77 GDPR, hai il diritto di presentare un reclamo presso un'autorità di 
controllo qualora tu ritenga che il trattamento dei tuoi dati personali violi il GDPR o la Legge 
federale tedesca sulla protezione dei dati BDSG. I dati di contatto dell'autorità di controllo per noi 
competente sono: 

Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Württemberg (Incaricato del 

Land Baden-Wüttenberg per la protezione dei dati e la libertà di informazione) Casella postale 10 

29 32 
70025 Stoccarda; 
Tel.: 0711/615541-0 
E-mail: poststelle@lfdi.bwl.de 

Necessità della messa a disposizione di dati 

La Carthago Reisemobilbau GmbH necessita dei tuoi dati al fine di preparare e prendere una 
decisione adeguata relativamente alla selezione del personale sulla base di un'immagine completa 
dei candidati. Per partecipare alla procedura di candidatura devi fornire solamente i dati rilevanti a 
tale scopo. Se non fornisci i tuoi dati personali non è possibile svolgere una procedura di candidatura 
e selezione. 
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